
 
 
 

ANEXO III. SOLICITUD DE PARTICIPACIÓN PROCESO SELECTIVO MEDIANTE SISTEMA 
CONCURSO OPOSICION  PARA COBERTURA  OFICIAL PRIMERA ADMINISTRATIVO 

PUESTO: 
Año convocatoria:                                                                

 

DNI: APELLIDO 1: 
 
 

 

F. NACIMIENTO: NACIONALIDAD:
  

DIRECCIÓN: 
 
 

DISCAPACIDAD COMPATIBLE CON PUESTO TRABAJO (marcar lo que corresponda): 

 
 
El/La abajo firmante, solicita ser admitido/a al proceso de selección mediante el sistema concurso oposición para el puesto d
ADMINISTRATIVO CONTABLE   de la empresa Desarrollos Empresariales Zona Franca SME, MP, SAU a la cual se refiere la presente i
EXPONE sobre la misma: 

 
1.- Son ciertos los datos consignados en la solicitud de inscripción, asumiendo que su falsedad 
2.- Reúne los requisitos exigidos en las bases de la convocatoria objeto de esta solicitud.
 

- Poseer capacidad funcional para desempeñar las tareas propias del puesto
- No encontrarse separado/a mediante expediente disciplinario, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones públicas
- No encontrarse incurso en causa de incompatibilidad o incapacidad , conforme a la legislación vigente

 
3.- Aportará, a solicitud del tribunal, documentación original acreditativa de los requisitos de participación y de los méritos alegados.
 

DECLARACIÓN DE CONSENTIMIENTO PARA EL USO DE DATOS DE CARÁCTER PERSONAL 

El/La abajo firmante, solicita ser admitido/a al proceso de selección mediante el sistema de promocion interna para el puesto de OFICIAL 
PRIMERA ADMINISTRATIVO CONTABLE   
instancia y EXPONE sobre la misma: 

 
1.- Son ciertos los datos consignados en la solicitud de inscripción, asumiendo que su falsedad conlleva exclusión de
2.- Reune los requisitos exigidos en las bases de la convocatoria
 

- Poseer capacidad funcional praa desempeñar las tareas propias del puesto
- No encontrasre separado/a mediante expediente disciplinario, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones públicas
- No encontrarse incurso en causa de incompatabilidad o incapacidad , conforme a la legislación vigente

 
3.- Aportará, a solicitud del tribunal, documentación original acreditativa de los requisitos de participación y de los méritos a
 

DECLARACIÓN DE CONSENTIMIENTO PARA EL USO DE DATOS DE CARÁCTER PERSONAL 

Los datos personales que se recaban a través del presente formulario y a lo largo del proceso selectivo serán tratados con la
gestionar y resolver dicho proceso, incluyendo la verificación de requisitos, evaluación de méritos y pruebas selectivas, publicación de listados, 
gestión y motivación de alegaciones y recursos, gestión de bolsas de empleo y cualesquiera actuaciones necesarias para la pro
de trabajo en la entidad. Dicho tratamiento, cuyo responsable es Desarrollos Empresariales de la Zona Franca de Cádiz (DEZF),
dado de alta en el Registro de Actividades de Tratamiento (RAT) de la entidad bajo la denominación “Provisión de pue
La base jurídica legitimadora del tratamiento se fundamenta en:
- el cumplimiento de una obligación legal (art. 6.1.c) RGPD) establecida tanto en el RDL 5/2015, de 30 de octubre, por el que s
refundido de la Ley del Estatuto básico del empleado público como en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, acceso a la 
información pública y buen gobierno;  
- el cumplimiento de una misión realizada en interés público o el ejercicio de poderes públicos conferidos al 
RGPD).  
Se identifican las siguientes categorías de datos objeto de tratamiento:

  

ANEXO III. SOLICITUD DE PARTICIPACIÓN PROCESO SELECTIVO MEDIANTE SISTEMA 
CONCURSO OPOSICION  PARA COBERTURA  OFICIAL PRIMERA ADMINISTRATIVO 

CONTABLE  
OFICIAL PRIMERA ADMINISTRATIVO CONTABLE

                                                               2026 

DATOS PERSONALES 
 APELLIDO 2:  NOMBRE:

  

NACIONALIDAD: E-MAIL: TELÉFONO(S):
  

 
LOCALIDAD: PROVINCIA:
  

DISCAPACIDAD COMPATIBLE CON PUESTO TRABAJO (marcar lo que corresponda):  
SI

NO

El/La abajo firmante, solicita ser admitido/a al proceso de selección mediante el sistema concurso oposición para el puesto d
ADMINISTRATIVO CONTABLE   de la empresa Desarrollos Empresariales Zona Franca SME, MP, SAU a la cual se refiere la presente i

Son ciertos los datos consignados en la solicitud de inscripción, asumiendo que su falsedad conlleva exclusión del proceso selectivo.
Reúne los requisitos exigidos en las bases de la convocatoria objeto de esta solicitud. 

DECLARA RESPONSABLEMENTE 
 

Poseer capacidad funcional para desempeñar las tareas propias del puesto 
o/a mediante expediente disciplinario, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones públicas

No encontrarse incurso en causa de incompatibilidad o incapacidad , conforme a la legislación vigente

documentación original acreditativa de los requisitos de participación y de los méritos alegados.

DECLARACIÓN DE CONSENTIMIENTO PARA EL USO DE DATOS DE CARÁCTER PERSONAL 
 

nte, solicita ser admitido/a al proceso de selección mediante el sistema de promocion interna para el puesto de OFICIAL 
PRIMERA ADMINISTRATIVO CONTABLE   de la empresa Desarrollos Empresariales Zona Franca SME, MP, SAU a la cual se refiere la presente 

Son ciertos los datos consignados en la solicitud de inscripción, asumiendo que su falsedad conlleva exclusión de
Reune los requisitos exigidos en las bases de la convocatoria objeto de esta solicitud. 

DECLARA RESPONSABLEMENTE 
 

Poseer capacidad funcional praa desempeñar las tareas propias del puesto 
No encontrasre separado/a mediante expediente disciplinario, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones públicas

n causa de incompatabilidad o incapacidad , conforme a la legislación vigente

Aportará, a solicitud del tribunal, documentación original acreditativa de los requisitos de participación y de los méritos a

DECLARACIÓN DE CONSENTIMIENTO PARA EL USO DE DATOS DE CARÁCTER PERSONAL 
 

Los datos personales que se recaban a través del presente formulario y a lo largo del proceso selectivo serán tratados con la
o, incluyendo la verificación de requisitos, evaluación de méritos y pruebas selectivas, publicación de listados, 

gestión y motivación de alegaciones y recursos, gestión de bolsas de empleo y cualesquiera actuaciones necesarias para la pro
de trabajo en la entidad. Dicho tratamiento, cuyo responsable es Desarrollos Empresariales de la Zona Franca de Cádiz (DEZF),
dado de alta en el Registro de Actividades de Tratamiento (RAT) de la entidad bajo la denominación “Provisión de pue
La base jurídica legitimadora del tratamiento se fundamenta en:  

el cumplimiento de una obligación legal (art. 6.1.c) RGPD) establecida tanto en el RDL 5/2015, de 30 de octubre, por el que s
tatuto básico del empleado público como en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, acceso a la 

el cumplimiento de una misión realizada en interés público o el ejercicio de poderes públicos conferidos al responsable del tratamiento (art. 6.1.e) 

Se identifican las siguientes categorías de datos objeto de tratamiento:  
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ANEXO III. SOLICITUD DE PARTICIPACIÓN PROCESO SELECTIVO MEDIANTE SISTEMA 
CONCURSO OPOSICION  PARA COBERTURA  OFICIAL PRIMERA ADMINISTRATIVO 

MERA ADMINISTRATIVO CONTABLE– GRUPO II NIVEL V 

NOMBRE: 

TELÉFONO(S): 

PROVINCIA: C. POSTAL: 
 

SI Grado (%): 

NO  

El/La abajo firmante, solicita ser admitido/a al proceso de selección mediante el sistema concurso oposición para el puesto de OFICIAL PRIMERA 
ADMINISTRATIVO CONTABLE   de la empresa Desarrollos Empresariales Zona Franca SME, MP, SAU a la cual se refiere la presente instancia y 

conlleva exclusión del proceso selectivo. 

o/a mediante expediente disciplinario, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones públicas 
No encontrarse incurso en causa de incompatibilidad o incapacidad , conforme a la legislación vigente 

documentación original acreditativa de los requisitos de participación y de los méritos alegados. 

DECLARACIÓN DE CONSENTIMIENTO PARA EL USO DE DATOS DE CARÁCTER PERSONAL  

nte, solicita ser admitido/a al proceso de selección mediante el sistema de promocion interna para el puesto de OFICIAL 
de la empresa Desarrollos Empresariales Zona Franca SME, MP, SAU a la cual se refiere la presente 

Son ciertos los datos consignados en la solicitud de inscripción, asumiendo que su falsedad conlleva exclusión del proceso selectivo. 

No encontrasre separado/a mediante expediente disciplinario, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones públicas 
n causa de incompatabilidad o incapacidad , conforme a la legislación vigente 

Aportará, a solicitud del tribunal, documentación original acreditativa de los requisitos de participación y de los méritos alegados. 

DECLARACIÓN DE CONSENTIMIENTO PARA EL USO DE DATOS DE CARÁCTER PERSONAL  

Los datos personales que se recaban a través del presente formulario y a lo largo del proceso selectivo serán tratados con la exclusiva finalidad de 
o, incluyendo la verificación de requisitos, evaluación de méritos y pruebas selectivas, publicación de listados, 

gestión y motivación de alegaciones y recursos, gestión de bolsas de empleo y cualesquiera actuaciones necesarias para la provisión de puestos 
de trabajo en la entidad. Dicho tratamiento, cuyo responsable es Desarrollos Empresariales de la Zona Franca de Cádiz (DEZF), se encuentra 
dado de alta en el Registro de Actividades de Tratamiento (RAT) de la entidad bajo la denominación “Provisión de puestos de trabajo”.  

el cumplimiento de una obligación legal (art. 6.1.c) RGPD) establecida tanto en el RDL 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto 
tatuto básico del empleado público como en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, acceso a la 

responsable del tratamiento (art. 6.1.e) 



 
- Datos identificativos básicos y de localización/comunicación
- Datos académicos y profesionales  
- Datos relativos a la salud física o mental, a los exclusivos efectos de gestionar las solicitudes de adaptación de las pruebas selectivas, en su 
caso.  
Con la presentación de la solicitud firmada, el solicitante queda informado y consiente que sus datos personales puedan ser t
previsto en el Real Decreto 522/2006, de 28 abril, a fin de consultar sus datos mediante los sistemas de verificación de dato
que estos podrán ser publicados de conformidad y con los límites establecidos en la normativa ap
de datos. DEZF podrá encargar parte del tratamiento a una entidad externa especializada al objeto de llevar a cabo prestacion
solicitudes, corrección de ejercicios teórico
permanecerán accesibles durante la tramitación del proceso selectivo y hasta la finalización del plazo de prescripción de acc
previsto. Al objeto de gestionar las bolsas de empleo, en su caso, los datos personales se conservarán limitados hasta la finalización del ámbito 
temporal de dicha bolsa o de sus prórrogas.
Se identifican las siguientes categorías de destinatarios de los datos personales tratados:
- público general a través de publicaciones en BOE, otros boletines oficiales, y sitios web corporativos en cumplimiento del principi

transparencia del art. 55 TREBEP (con las restricciones establecidas en la DA7 LOPDGDD y resoluciones, dictámenes y recomenda
AEPD);  

- Ministerio de Hacienda.; S.E.P.E;  
- Intervención General de la Administración del Estado (IGAE) y
- otros organismos o entidades públicas legalmente habilitados como cesionarios.
No se prevén transferencias de sus datos a terceros 
tecnológicos cuyos servidores se ubiquen fuera de dicho territorio, DEZF garantiza que dichas transferencias se realizarán al
decisiones de adecuación de la Comisión Europea vigentes en cada momento, las cláusulas contractuales tipo aprobadas por dicha Comisión
bajo las excepciones previstas en el Art. 49 del RGPD, garantizando siempre un nivel de protección equivalente al europeo.
Como garantía de protección de la seguridad y privacidad de la información, serán aplicadas las medidas técnicas y organizativas a que se refiere
el Anexo II el Real Decreto 311/2022, de 3 de mayo, por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad.
El solicitante declara estar informado de las condiciones, encargos y cesiones detalladas en la presente cláusula, pudiendo ejercitar los derechos 
de acceso, rectificación, supresión, portabilidad, limitación u oposición al tratamiento, en los términos y con los límites l
dirigiéndose por escrito a la dirección de correo electrónico
aportando, en su caso, la documentación necesaria para dicho ejercicio. Asimismo, el interesado tendrá derecho a presentar recla
Autoridad de Control (Agencia Española de Protección de Datos 
la política de privacidad. 

 

CONSEJERO DELEGADO DE LA 
DE CÁDIZ SAU, SME, MP  

A Titulación académica superior a mínima exigida  a razón de 1 punto por titulación. 
  
  
  

B Formación complementaria vinculada a las materias indicadas. 
1  
2  
3  
4  
5  
6  
7  
8  
9  

10  
11  
12  
13  
14  
15  
16  
17  
18  

  
Datos identificativos básicos y de localización/comunicación  

ca o mental, a los exclusivos efectos de gestionar las solicitudes de adaptación de las pruebas selectivas, en su 

Con la presentación de la solicitud firmada, el solicitante queda informado y consiente que sus datos personales puedan ser t
previsto en el Real Decreto 522/2006, de 28 abril, a fin de consultar sus datos mediante los sistemas de verificación de dato
que estos podrán ser publicados de conformidad y con los límites establecidos en la normativa aplicable en materia de
de datos. DEZF podrá encargar parte del tratamiento a una entidad externa especializada al objeto de llevar a cabo prestacion
solicitudes, corrección de ejercicios teórico-prácticos, valoración de méritos y participación en entrevistas. Los datos personales publicados 
permanecerán accesibles durante la tramitación del proceso selectivo y hasta la finalización del plazo de prescripción de acc

bolsas de empleo, en su caso, los datos personales se conservarán limitados hasta la finalización del ámbito 
temporal de dicha bolsa o de sus prórrogas.  
Se identifican las siguientes categorías de destinatarios de los datos personales tratados:  

o general a través de publicaciones en BOE, otros boletines oficiales, y sitios web corporativos en cumplimiento del principi
transparencia del art. 55 TREBEP (con las restricciones establecidas en la DA7 LOPDGDD y resoluciones, dictámenes y recomenda

Intervención General de la Administración del Estado (IGAE) y  
otros organismos o entidades públicas legalmente habilitados como cesionarios.  

No se prevén transferencias de sus datos a terceros países fuera del Espacio Económico Europeo. No obstante, en caso de utilizar proveedores 
tecnológicos cuyos servidores se ubiquen fuera de dicho territorio, DEZF garantiza que dichas transferencias se realizarán al

la Comisión Europea vigentes en cada momento, las cláusulas contractuales tipo aprobadas por dicha Comisión
bajo las excepciones previstas en el Art. 49 del RGPD, garantizando siempre un nivel de protección equivalente al europeo.

tección de la seguridad y privacidad de la información, serán aplicadas las medidas técnicas y organizativas a que se refiere
el Anexo II el Real Decreto 311/2022, de 3 de mayo, por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad.  

estar informado de las condiciones, encargos y cesiones detalladas en la presente cláusula, pudiendo ejercitar los derechos 
de acceso, rectificación, supresión, portabilidad, limitación u oposición al tratamiento, en los términos y con los límites l
dirigiéndose por escrito a la dirección de correo electrónicoprotecciondedatos@dezf.es, indicando los derechos concretos que desea ejercitar y 

rtando, en su caso, la documentación necesaria para dicho ejercicio. Asimismo, el interesado tendrá derecho a presentar recla
Autoridad de Control (Agencia Española de Protección de Datos - www.aepd.es). Puede consultar más información sobre protección de datos en 

 
En Cádiz, a  ……….. de …………………………..de 2026 

 
 
 
 

Firmado: ………………………………….. 
CONSEJERO DELEGADO DE LA MERCANTIL DESARROLLOS EMPRESARIALES DE LA ZONA FRANCA 

.HOJA DE ALEGACIÓN DE MÉRITOS 
MÉRITOS FORMATIVOS (MÁXIMO 6) 

Titulación académica superior a mínima exigida  a razón de 1 punto por titulación. 

Formación complementaria vinculada a las materias indicadas.  
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ca o mental, a los exclusivos efectos de gestionar las solicitudes de adaptación de las pruebas selectivas, en su 

Con la presentación de la solicitud firmada, el solicitante queda informado y consiente que sus datos personales puedan ser tratados conforme a lo 
previsto en el Real Decreto 522/2006, de 28 abril, a fin de consultar sus datos mediante los sistemas de verificación de datos de identificación, y 

licable en materia de transparencia y protección 
de datos. DEZF podrá encargar parte del tratamiento a una entidad externa especializada al objeto de llevar a cabo prestaciones de cribado de 

ón de méritos y participación en entrevistas. Los datos personales publicados 
permanecerán accesibles durante la tramitación del proceso selectivo y hasta la finalización del plazo de prescripción de acciones legalmente 

bolsas de empleo, en su caso, los datos personales se conservarán limitados hasta la finalización del ámbito 

o general a través de publicaciones en BOE, otros boletines oficiales, y sitios web corporativos en cumplimiento del principio de 
transparencia del art. 55 TREBEP (con las restricciones establecidas en la DA7 LOPDGDD y resoluciones, dictámenes y recomendaciones de la 

países fuera del Espacio Económico Europeo. No obstante, en caso de utilizar proveedores 
tecnológicos cuyos servidores se ubiquen fuera de dicho territorio, DEZF garantiza que dichas transferencias se realizarán al amparo de las 

la Comisión Europea vigentes en cada momento, las cláusulas contractuales tipo aprobadas por dicha Comisión  o 
bajo las excepciones previstas en el Art. 49 del RGPD, garantizando siempre un nivel de protección equivalente al europeo.  

tección de la seguridad y privacidad de la información, serán aplicadas las medidas técnicas y organizativas a que se refiere 
 

estar informado de las condiciones, encargos y cesiones detalladas en la presente cláusula, pudiendo ejercitar los derechos 
de acceso, rectificación, supresión, portabilidad, limitación u oposición al tratamiento, en los términos y con los límites legalmente establecidos, 

indicando los derechos concretos que desea ejercitar y 
rtando, en su caso, la documentación necesaria para dicho ejercicio. Asimismo, el interesado tendrá derecho a presentar reclamación ante la 

consultar más información sobre protección de datos en 

MERCANTIL DESARROLLOS EMPRESARIALES DE LA ZONA FRANCA 

Titulación académica superior a mínima exigida  a razón de 1 punto por titulación. Máx.2 puntos 
 
 
 
Nº Horas 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
19  
20  

Experiencia en puesto desempeñando las funciones descritas en los apartados 

j), k), l), m) y n) del Anexo I de esta convocatoria.
(2,80 puntos/año) 

1  
2  
3  
4  
5  
6  
7  
8  
9  

10  
11  
12  
13  
14  
15  
16  
17  
18  
19  
20  

(*) Si por falta de espacio fuera necesario, incluir copias de esta página para completar todos los méritos que desee aportar

  

MÉRITOS PROFESIONALES (MÁXIMO 28) 

Experiencia en puesto desempeñando las funciones descritas en los apartados a), c), 
del Anexo I de esta convocatoria. 

En Cádiz, a  ……….. de …………………………..de 2026 
 
 

Firmado: ………………………………….. 
(*) Si por falta de espacio fuera necesario, incluir copias de esta página para completar todos los méritos que desee aportar

   

 
3 

 
 

a), c), Nº meses 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(*) Si por falta de espacio fuera necesario, incluir copias de esta página para completar todos los méritos que desee aportar 


