ACTA NUM. 6
TRIBUNAL DE SELECCION
Proceso Selectivo Plaza Personal Laboral fijo,

Plaza Técnico/a Comercial

En Cadiz, a 28 de marzo de 2025, reunidos los miembros del Tribunal,
se deja constancia escrita de la celebracion de la sesién correspondiente a la
aprobacion del listado de calificaciones definitivas del ejercicio de la Fase de
Oposicion, y valoracion provisional de los méritos, de cada aspirante en el
proceso selectivo para la provisién de una Unica plaza de Técnico/a Comercial,
adscrito al nivel 3-C del convenio colectivo de aplicacién (cédigo de convenio
11001482011987). Dicho proceso se desarrolla en virtud de la oferta publica de
empleo publicada en el Boletin Oficial del Estado (BOE num. 313, de 28 de
diciembre de 2024), asi como en la pagina web del Punto de Acceso General
www.administracion.gob, y en la pagina web de la Entidad.

Dada la presencia tanto de la Presidenta como del Secretario, asi como
de los vocales del presente Tribunal, se considera cumplido el requisito
reglamentario para su valida constitucion y actuacion.

Revision de alegaciones presentadas

Durante el plazo de presentacion de alegaciones a la calificacion del
gjercicio, se ha recibido:

- Alegacién por parte del aspirante Numero de Registro Téc.Com.-005 y
N° de Identificacion 4558.

Alegacién

El candidato solicita conservar la calificacion obtenida en la fase de
oposicion del proceso  selectivo inmediatamente  anterior,
correspondiente a la Contratacion de personal laboral temporal para el
puesto de Técnico/a Comercial, cuyas bases fueron publicadas en la
pagina de la entidad el 13 de febrero de 2024. En el punto 7.3 de dichas
bases se establecia lo siguiente: "Se conservara la nota de cada uno de
los ejercicios que componen la fase de oposicion, siempre que superen
el 60% de la calificacion maxima prevista para cada ejercicio. La validez
de esta medida sera aplicable a la convocatoria inmediatamente



siguiente, siempre y cuando el contenido y la forma de calificaciéon de los
ejercicios en los que se haya conservado la nota sean anélogos."

Respuesta

En relaciéon con la alegacion presentada, se considera que procedente
su estimacion, dado que la convocatoria indicada corresponde al mismo
puesto y categoria, compartiendo mismas funciones y siendo el temario
sobre el que se ha realizado la fase de oposicion el mismo en ambas
convocatorias. Ademas, el ejercicio y la forma de evaluacion son
analogos, lo que justifica su aceptacion.

En consecuencia, sera tenida en cuenta la calificacién alcanzada por el
aspirante en la convocatoria anterior, obviando la obtenida en el ejercicio
de la actual convocatoria. Resultando su calificacién definitiva en la fase
de oposicion de 12,125 puntos.

En consecuencia, este Tribunal procede acordar:

1.- Aprobar la propuesta realizada por la Consultora, de listado con
calificacion definitiva del ejercicio de la Fase de Oposicion y listado con
valoracion provisional de los méritos.

2.- Publicar como anexo el listado con la calificacion definitiva del ejercicio
y valoracion provisional de los méritos a que se refiere el apartado anterior.

En atencion al principio de minimizacién de datos del art 5.1.c) del RGPD,
los aspirantes quedan identificados con los digitos que ocupan la posicion
cuarta, quinta, sexta y séptima de su D.N.I.

3.- Conforme a lo dispuesto en |la Base 6, apartado 6 de |la convocatoria,
los aspirantes disponen de un plazo de cinco dias habiles, contados a partir del
siguiente al de la publicacion para formular alegaciones.

Las alegaciones que se formulen se dirigiran al Tribunal de Seleccion, y
deberan presentarse enviandolas a la direccion de correo electronico
oep2024@zonafrancacadiz.com.

En prueba de conformidad, firman el ACTA, asi como en documento
separado, listado con la calificacion definitiva del ejercicio y valoracion
provisional de los méritos, los miembros del Tribunal.



D?. Maria Jose Cantillo Donda D. Francisco Pifiero Parra
(Presidenta) (Secretario)

D2, Maria José Benitez Lépez
(Vocal)

D. Vicente a Palmero

D. Emilio Aragén Chirino
(Vocal)





