ACTANUM.4
TRIBUNAL DE SELECCION

Proceso Selectivo Plaza Personal Laboral temporal,
Técnicol/a Auxiliar en marketing y publicidad

En Cadiz, a 5 de febrero de 2024, reunidos los asistentes en Tribunal
para revision de alegaciones frente a la valoracién provisional de méritos y
aprobacion de listado con la valoracion definitiva de los méritos.

Dada la presencia tanto de la Presidenta como de la Secretaria, asi
como de vocales del presente Tribunal, se considera cumplido el requisito

reglamentario para su vdlida actuacién, por lo que el Tribunal procede
ACORDAR:

1. Se ha recibido alegaciones de los aspirantes:

1.1. N° identificativo: ***5696*
1.2.  N@identificativo; ***2517*
1.3.  NCidentificativo: ***6132*

2. El Tribunal una vez examinada las alegaciones, resuelve de la siguiente
forma:

- En cuanto a la alegacion formulada por la aspirante ***5696*, tiene
que ser DESESTIMADA por los siguientes motivos:
o Segun dispone las bases de la convocatoria, se puntuara

“Titulacion Académica distinta a la minima requerida,
relacionada con la categoria convocada (Técnico Auxiliar en
Marketing y Publicidad).”

o La titulacion minima requerida como requisito para concurrir
como aspirante al puesto no es puntuable.

o En cuanto a los méritos profesionales: “solo se valoraran los
méritos que se acrediten mediante copia auténtica del
nombramiento y/o contrato de frabajo en el que se especifiquen
puesto y funciones..... Igualmente debe acompafiar ademas
informe de vida laboral de la Tesoreria de la Seguridad Social
actualizado.”



- En cuanto a la alegacién formulada por la aspirante ***2517*, tiene
que ser DESESTIMADA por los siguientes motivos:

o Se presenta para la valoracion del Tribunal documentacion
nueva, que no fue aportada dentro del plazo de los dos dias
habiles a constar a partir del dia en el que se comunicé el
resultado de la preseleccion por el SAE, como dispone las bases
de la convocatoria del proceso selectivo.

o En cuanto a los méritos profesionales alegados ya se
encuentran puntuados.

- En cuanto a la alegacion formulada por la aspirante ***6132*, debe
ser ESTIMADA, en tanto que se constata que la experiencia aportada
ha sido desempefiando un puesto con funciones similares al
requerido.

3. Aprobar la valoracion definitiva de méritos de acuerdo con la escala
de puntuacion estipulada en las bases de la convocatoria.

4. Publicar como anexo el listado con la calificacién definitiva a que se
refiere el apartado anterior.

En atencion al principio de minimizacion de datos del art 5.1.c) del RGPD,
los aspirantes quedan identificados con los digitos que ocupan la posicion
cuarta, quinta, sexta y séptima de su D.N.I.

5.- Convocar a las personas preseleccionadas a la entrevista que tendra
lugar el proximo dia nueve de febrero, a partir de las 11:30 horas en el Salon
de Plenos de la Sede Social del Consorcio Zona Franca de Cadiz, sito en el
Recinto Interior de la Zona Franca de Cadiz, C/Ronda de Vigilancia s/n, C.P.:
11.011, segun se detalla a continuacion:

NO
Aspirante | Identificativo | Hora
1 ***Q740* 11:30
2 T EBB5" 12:00
3 ***6132* 12:30
4 2817 13:00
5 *<5696" 13:30

En prueba de conformidad, firman el ACTA los miembros del Tribunal en
Cadiz a 5 de febrero de 2024.
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TECNICO/A AUXILIAR EN MARKETING Y PUBLICIDAD

Méritos Méritos Total
ORDEN Ne Identificativo Formativos | Profesionales
1 *xXG ] 3% 25 0.55 3.05
2 ***Q740* 25 0.53 3.03
3 **0517* 2.2 0.2 24
4 **6865* 0.05 0 0.05
5 ***5696* 0.05 0 0.05
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