DESARROLLOS

EMPRESARIALES
ZONAFRANCA ZONAFRANCA &/

ACTA NUM. 5

Proceso Selectivo Plaza Personal Eventual 2023: Jefe/a de Segunda
Desarrollos Empresariales Zona Franca Cadiz, $.A.U, S.M.E, M.P

En Cdadiz, a 15 de Diciembre de 2023, reunidos los asistentes, dejan constancia escrita
sobre reunidn del Tribunal para la fase final del proceso de seleccion.

Dada la presencia tanto del Presidente como de la Secretaria, asi como de los vocales
titulares del presente Tribunal, se considera cumplido el requisito reglamentario para su vdlida
constitucién y actuacién, por lo que el Tribunal procede ACORDAR:

1.- Aprobar la cdlificacion obtenida por los aspirantes en la entrevista.

2.- Publicar como anexo el listado con la calificacion definitiva total de cada aspirante,
determinada por la suma de las cdlificaciones obtenidas en la fase oposicion vy en la fase de
CONCUIso.

En atencidn al principio de minimizacion de datos del art. 5.1 ¢} del RGPD, los aspiranies
quedan identificados con los digitos que ocupan la posicidn cuarta, quinta, sexta y séptima de
su D.NLI.

3.-En consecuencia con el apartado anterior, se propone al aspirante con el n® de
registro 688/2023 y n° de identificacion ***1581* como adjudicatario/a de la plaza de personal
eventual de Jefe/a de Segunda, al haber obtenido la mdéxima puntuacion.

Se eleva la presente propuesta al Delegado Especial del Estado, para aprobacion de la

valoracion definitiva, y para gque emplace al aspirante seleccionado para firma del confrato e
incorporacion en un plazo no superior a un mes desde la publicacion de la Resolucion.

En prueba de conformidad, firman el ACTA, asi como en documento separado, listado
con la cdlificacion final definitiva del proceso de seleccion.

Cadiz a 15 de diciembre de 2023

D. José M" Vézquez Santos

D°. Patricia Ferndndez Bollullo
A Presidente) (Secretaria)

. NuriaBaro Corrales D M° del-€ermen Vivas Liamas
(Vocal) (Vocal)

D. Alvaro Beardo Plaza
(Vocal)





